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ятка по уведомлени}о о склонении

к коррупцу,1л.

!ведом;те1тие обо всех си::уа1\иях с1(.]|0г1е|1и'1 к !(орру11|{ио]1{{|,1м

{{раво1{ару]|1ег[и'|м мо)ке'1' 11ривес'ги к сокра||(е]'{иг() чис]|а случасв 11ре/н1оже1:и'1 и

дачи }]зят1(и' '1'а1( 1{а1( п0звол'{ет вь1'{вить гледобросовест1!|)|х [1редстави'гелей

ор['анизаций и и11ь1х гражда1], взаимодейс'гвутощих с ['осу]1арс'гве[1г{ь]м ор!'а1-{ом

или оргагтизаг1ией.

|1орял]{ок дейст'тзий работттика :три ск;:от,теттии его к т<орругтт1иогтттл,тм

1 ! р авон ару11-{ег1иям :

1. }ведомить г1анимателя о фат<те с1(ло1-тет{и'{ сотруд11и1(а к 1(орру!1ци01!!{1'м

право|]ару1шеь1и'1м. ]/ведомле1-тие о<|лормляе'гся в свободгтой <}орме и передается

ру1(о1]о/{и1]е.]1то оргаг!иза|{ии не т!0з/{гтее от{о!'ча]1ияг рабо'те;'0 /(!1',.

2. }1.ри !.1ахо}(де11ии с0тру]\г1и1{а 0рга}1иза]1ии г1е 1]ри исг1о'1г1ег!ии дол)кнос'1'[1Б1}

об'ятзатлностей либо в|1е 11редел01] места работ'л,л () (;ат<тс обраш1сттият в 1'1е]1'1х

с1(.}10}|ени'! е]'0 к со1]ер1!те!{ит0 |{оррупт1ио}{г10!'о !"1рав01-!ару!|1с11и'! о1] у!]е]{ом]|'|е'|'

на!]има'1'е]1'{ 1{о .:ттобт,гм ]{ос'гу111{т !м сре/(с'1'1]ам с!з'|:1и, а 1!о лтри6г'т'т'ии 1|а мес'|'0

раб о'гь-т оформл:яе'г у !]е/]0м.] ] е 1 | и е {] 1'ече1{и е р або'те гс: .;1гтял.

з. к уведом.'тени1о могут 11ри]1ат'а'гьс'1 материа.]1ь|, г1од'гвер)кда|о!1{ие

обс';'оят'ге.]!ьс']]ва обратценият в це.]1'{х с1(.]1о1те[1и'{ рабо:'гтика к совер1|{е| {и]{)

1(оррупционнь!х правог1арут тлегтий.

4. Рег'ис'граци'{ уведом:'тений осу{щест1].'{'{е'гс'{ /(е.]|о1|роиз1]о/-{и'1'е.}1ем в )кур|{а.]{е

ре{.истрации увед(ом.:тений о фак'гах обрат:1егти'{ в 1{е]'1ях с1{]{о[|е11ия 1( со1]ер11]е]|и[о

1{орруг|11ио}{нь!х право!-1арулллеггий. }[ист;,: )(ур}{а.]1а д(о.,|)к1{ь1 бь|'1'|, 11ро|1умерФ130[!!,!,

про!!1]1урФБ?]-!1,1 и с](реплс11{)1 ]-|сча'1'!)1().

7 ' Раб0т'0д(а'|'е.]1!) 11ри}1имае'г

с0]{ер}ка!|{ихс'1 !} увед\0м.]1е11АА,
с()()'г13етс'гву}()1т{их ма1'сриа1-]10}] в

раб 0'г])1 с0тру/_ц}1 и1(а .

((1]0]1р0с рс11[}4'['1, '|'ру,[}-10,

((,{0 | '0]}0 римс'1)) , (( 1 {у}1{] } ь!

г1арамс]1]р{)|)), ((} 1у !{'1'0 /_(е.]!а'|'1)

мер})] 110 ор1'а1!{и"за1\ии |!р0}]ер1{и с!]с/це|"|\4\4,

1] 'г0м чис'1е 1{а!!р!1}].]1'{е'1' 1{ог1 ии у}3е](0м.]1е[!и'1 и

1'ерри'г0р и2|[11,{1],{0 орга11{1;{ г1р()]{ур211'ур1,1 г10 м сс]'у

110 м0}1{]10)>, ((с1!а0и6о 1{а1 х.)1сб не г1амах{с{11Б)),

бо;!се ]}ес1(ис ар1'уме}-['['1)[>), ((}]у}1(1|0 0б'у/]1р{'|'1)

бу,'тем?)) и'1'./(

/{ейс1виял 'и !]])1с1(азь|1]аг1и'1' ко1'орь]е могут бл,:'г;, 1]ос!1риг!'!ть| о1{ру)ка10||[ими |(а](

с0{''!асие при|{'[ть вз'1т1(у или 1(а1( просьба о дат1е 1]:]'{т1(и.

€.:това, 1]т,|ражег{ия и )кес'|'Б1, [(Ф'[Ф!ь1е могу':' бьт'гь восг1ри[1'{'гь] окру}(?}10ш{ими 1(а1(

ттросьба (гтамет<) о даче 1]з'1'г1{и, и от уг;о'греб.лге||и'| 1(01'Ф!1,1[ с"т|е/(уе1'

в0з/{ерх{ива'гься сотру]1}1икам обра30]]?'[€-[]:;{01-о учрея{/1ег]ия:



[1еобход(имо по11имать, что обсу)кдение ()пределе}11{ь1х тем с }1редставите1:т'\ми

орга|{иза\\ий и гра)кда1-|ами' 0с0бен1'1() с 'геми и:' 11их, |1ь'| вь1г0да :]ависи'г от

ре1'т1ений и дейс'гвий с.]'1уя{а|]{их и раб01'1|и1{о1], мо)т{е'г !]ос1{ри!|и}1&'1'1,0!1 1{а1(

прооьба о /(а!1е взят1(и.

1{ .тисл у 1'а1{ихтем ()т|{() с'у |' с'\, 1| а |1ри мер :

- |\из|<ий уро|]ег{ь зарабо'ггтой п:та'т'ь1 раб0т[1и!(а и г!ех1]а'г1(а /(€119)к]]Б1х сре/{с'1'1] г1а

реа.]1и3а1\и1о 1'ех или и1-1ь!х ]1у)кд;

- )ке]1ание !{риобрес'ги то или и\1ое имуш{ес'г1]0, ]1о.]1учи'гь 'гу и]{и и||у|0 ус.]1у!'у'

о'1] !ра]]и1'ьс'1 в',1]урис'гическук) 11оез,(!{у;

- 0'гсутствие раб0тьт у родстве1]11и|{о!} раб0т11ика;

- т]еобходимость 1-!ос'гу!|.]1е1]и'{ детей работгти|(а 1] образова1'ель!-]ь1е учре)к/]е{1ия и

'1'.1 \.

()пре2те_гте11|{ь]с исхо/('|ш]ис о1' сотру/1г!и1{ов !|рсд.]10)кс||и'{, особс111'{о ес.]"1и 01|и

адрес()!]а1-1ь] 11ре]-\с1]а}]и1'е.]:'|м 0ргаг|иза1{ий и гр21)к]1а'г!ам' чь'{ ]]1,1]-0д1а '-зь..виси"|()'г их

ре:ттегтий и )\ейс'|'1зий, м0)'у1' |]ос[!риттиР1[11'[,05{ |(а]( г!рос|,ба о /(а({е т]з'{'1'ки' 1)';'о

!]озмо)1(!|0 ,(а)ке |} 10м с'!у!1ае, 1(о!"/-1а тат{ие ]|ре,(л0жени'1 11роди|('[о]]а}{ьл 6ла|ими

намере1{и'|ми |41{икак !{е с1311:]а1-1ь1 с .,1ич1{(;й ;зь;годой работт:илса.

1{ .-тис:ту'1'а1{их г|ре/{'{0же;1ий о']'{1ос'|'1'с'{' г1а11ример' |1ре/(.]{о}ке}ти'{:

- 11ре/(оста:ви1|> работ11ику и (или) его р0дст1]с1{!1и1(ам 01{ид1{у;

_ 1]ос!1о-]1Б3Ф}]?'1']:€|! ус.]1у1'ами ко11кретной к0м!!а}]ии и (или) экс1{ер'го1] )||я

у6т.рагтеттия: }]т,!'{в]{е{{!{ь{х г1ару111е}{ий, ]}! 1![0']1|1€11й1{ работ в рам{{ах

г.о су/1ар ст}}ен г1о го 1{о1{тр акта' п о/\го'гов1{и н еобходи йБ1 )( /]Ф [(} м е г1'1'о в ;

- 1]].{ес'ги ]{е1{т,ги в т{0[{]{ре'[{|Б1й б.;:ат'о'гтзори'ге.]1ьг]ьтй фогт,;1;

- !1о/(]|ер)(?'[|, |(0}1|(!с1'1-{у10 с11ор',ги1]]'1у1о 1(ома11/(у и'|'.)\'

А совергт{е{1ие со.груд}{иками ог{ре/1еле1_1нь1х )]ействий м0)ке1' воспри1{има'гьс'|'

|(а1( с()г]|асие 11ри}'1'1'гь 1]:]'{т1(у и]7и |1росьба о дачс !]:]'1'г1(и' }{ нислу та1{их дсйс'г]]ий,

|'1а]1рим ер' от1]ося'!'с'{ :

- получе}1ие 110дар|(ов, дах{е стоимостьт0 ме1{ее зооо рублей;

- !{осе11{е1]и'1 рест0раг1о1} со]]мес',г|{о с ]1ре/(с'га|\и'ге[[ями орга]1изат{ии, ко'гора'1

из1].]1ет(.]{а, и:]13.]|екае'г и]|и м0)кс1' и:]в.]}ечь вт,1!'о/(у из рс]|1е1{ий и||и /\ейс'|'|\ий

(бездейст|3ия) раб0тг1 ика.

1иг:овт,те си.|'уации ко[1ф.]{и1('га иг{'1'ересов и !{ор'{/{ок уве]{0м"]|е]]и'| 0

в о з гти ]( ]'| 0 ]] е г| и и ] ! и !{1 ! 0 й :] а и г1'ге р с с о |] аг1 г{ 0 с'|' и



1. (оттк )'{и1('г и1{'|'е ес01] с1]'1за.1111Б1й с ис110.]11,30|]а.11исм с,{ }кебттой и||( ма1 ии.

();тисаттие ситуа|{ии: рабо'ггтит< ис110.]{!,зуе'г инс|орма{1и10' ]1о.]{уче}1]'1у1о 1] хо/{с

ис|10.](г|е}-1и'{ с.]|у}1(ебт-т:,тх обятзагтгтос'у'ей и 1{е/(0с'|'у1!г1у]0 111ирот<ой об:г1ес'г;зег]}1ос'ги.

йерь; |1ре/1о1'вра|11е]{и'{ и урсгу,1ир0ва1{и'{: с]|у}ка11{ему за1пре1|{ае'гс'] разг]1а1|1а1'1'ь

и]]и исгт().]1]):]01]а1'г1)' с1]с/[е11и'|) 0'|'|]ссс1]1!1)|с !] с001'|]с'|'с'г!]ии с фс.тцсра.]1!,{!т1м :]:1|{()1]0м

1( с|]с/1е[1и'{\,! :<от тс[и] гст ! 1{й?.]1!,| {01'0 ха1ра1{'!'ера, и]|и с.:гу>т<ебтту:с.: и т т (эорм а1 1и 10,

с1]|}|]|!}ие ему из|]сс'|'!{!,1ми {] с|]'{зи с ис110.]!]1с1{ием ](0.]|}|(1]0с'1'!{|'|х обязалтг:ос'гей.

!т<азаг:ттьтй заг1ре'г ра}спростра|1'1е'{'ся' в т0м 1;исле и }1а ис!1о;1],:]0ва1{ис 1{с

;<оттк|иден1]и?1.г11,[10й итт<!орма]1ии, т(()'гора'1 .]1Р1{1!1, време}{110 |1е/1ос1'уг:г'тат гттирот<ой

обтт1ес';'ве11!10с'1'и. !] св'{:\и с :)'гим рабо':'ттит<у с.]1с/{уе'!' 1]оз,{ср}|(и|]а'['1)с'{ о'1'

ис110.]1{)зо|1а11и'1 ]] ]!ич!]ь1х 1{е.]1'{х сведегтий' с1'а]]]||их ему и:]!]сс'1]|!!,|ми |] хо/(е

ис11()]]|1е!{и'{ с.пу>ксбттт'1х 0б'1:]аттттос'гей' /{о'1]сх гт0р' г]о1(а э"[и с!]е]1е11и'{ 11е с-|'а11у'г

д(ос'го'1 |{ием !ттирокой обт т {ес'г1]е}11] ос'ги'

2. 1{оттф.ттит<т игт'герссов' с:зязаттттьтй с гло.:тучегтисм шо/(арт<с;пз и ус-тту;'.

()::иса:тие си'|'уа](ии: с)\у>|{ауг\ий, с|'о р0]\с'|'1]с}!11и1(и А]\\4 А\\|'|9.]1}'1]1|}, с 1{о'|'()р{,1ми

с.:лужалт1ий |1о.)(/(ер}|{ива1с'1' 0'|'11011{е]1и'1, 001!01]?1{1} 1,]€ 11а 1{ра|]с'1'1]с|-!1{1,}х

об:тзат'е.;тт,с'г]]ах' 11о.]1уча|о'1] 110/(ар!(и и]1и !11{|,1€ б:тат'а (бес;т.;:а';':|ь!е ус.,!у1'и' с1(и/[](и,

ссу]1],1, о|1.]{а1'у ра1з|].]1с!|с11ий, о'гдт'ха, '|]ра1]1сгтор'1]1[т'х расх0/(о|] 14 г./1.) ()'г

физинсст<их .]1и1( и)1и 0р|'а11иза|{ий' 1] 0'|'||0|!1е|1ии !(0'1'0р!,|х с.:лухсаг;{ий

осу||1ес'|']].]'1'{е'1' и]\и ра|{се осу11{ес'|'в.]1'1.]! 0'|)1е.]!1,|{|,19 с|у*т;<л1ии 1'0су/1арс'1'1]с1!11()!'о

у!1ра1].]1е11и'{.

\4ерьт }|рс/(о'{'13ра11{ени'{ и уре1'у,!ир0ва11и'{: с.]{у}катт{ему и е|'о р0/(с'1]вегтни1(ам

рс1{0ме11/.{уе'гся т1е т1ри]{ий0'1]!, {!и1{а1(их гто/{ар|(01], 01' 0р1.а:ти:зат1ий, |] о'г]101!1е!1ии

|(о'1'ор|'х с.]1ух{а]|(ий осуттцес1'|].]1'{е'г и]|и ра11ее осу][1ес'г|].]['1л 0'1'/19.]"1{,1'1|>;е с}ут-тл<:1ии

|.осу/(а1рс'1'1]с}111о1'о у1{ра1]-|1е11и'{' ]]1{с :]а]]исим()с',ги ()т с'г()им()с'ги |')'|^их 110]]ар](01] и

!{о|]о]\ов /{аре}{и'{. 3а иск"ттточе11ием случасв , (аре[1и'1 !!о]{ар1(о1] в св'|зи с

11ро'1'о!(о.]1Б11|,]й!4 мерог]ри'1'|'и'1ми, с.:лу>ксбттт,:ми !(ома[1/{иро]]!(ами и /1ру|'ими

офи:1иалт,1-{!,|й14 меро! |ри'!'!'и'{ми' 0'гФ14\(Ф€'г|; !(0'!'0!1,1* ! !ре|]!,|1 |1ае1' '|'ри '|'ь|с'1ч и

руб.лгсй. 1] /(а1|]1{0м с.]|у|1ас у!(а1з|1|]|||)тс !1()/(ар!(|1, !10.]1у(1с!|]!!,1с с]1у)|{|]1|(им!'|

] 1риз1 !|}}0'1'с'{ со0'1'!]с'1'с'1'1}с!11!0 с|с; цсра.:::,::()й собс';';зс: 1| 10с'|'!,|0 !)осс р,тйс:<с;й

Фс](ера:\ии и 11срс/(а|о1]с'1 с.]1ужа|!(им !10 а[{'гу |] ор!'а11' !] ко'!'ором у1(а]за}{г|ое ]{и1[о

з!1мс!!(а1е'г /-\о.]1я{1{0с'1]т,. ]:стти п()даро1( с]]яза}]1 с исг1ол1!е11исм /-(о.]1}к!!ос'г{{т)1х

об:тзатлттос'гей и с:гу>т<атт1ий ]{е 1|орс](а]| с1'о |!0 ак'|'у 1] 0рг'а|{, '1'о 1] 0'|'1'{о|11е!1ии

с.]1ужа!11е|'о ре1(оме|{/(уе'гс'{ |1римег1и'1'!) мерь1 ]1ис!(!4|.!.]|и1]ар1-1ой 0'!'|]е'|'с'1'1]е!]1|ос'ги.

3. (отт ).][иг{'г и}{'1'е сс()1] с]]'{:]а.1]111,1й с в!,] 110"ш1{с1] исм 01 1.]1 а|1и1]а1с м0и а.б0']'1'| .

0;тис2т:тис ситуа{1ии: с]1уя{атт1ий, сго ро/цст'1]с{!!1и1{и у!]!и и|\|,|с .]{и](а' с 1{о'|]ор!)1ми

с:ту>ка::ций 11од/1ерх{и]]ае'1' 01'г1о111е11и,1' ос1{01]а|.{]-||)!е |!а !'1ра!]с'1'|]е]1г1!'!х

обятзат.л.с:лг,€.1.|3?.*, 1}ь1]10.]11|'{]{>'г и[1и собира;о'гс'{ |]!'!'!().]1!|'1']]ь 0]!.]1а1{и|}2}сму|() ратбо'г'у :та

ус.]|0ви'1х тру]10|30|'о и]1и |'ра)к]1!}]1с1{0-]!ра1!]0!]о|'0 ]10|'о1]ора1 1] ()р1-а}]1иза|1ии, 1]

0'1'{ 101!1с}{ и|,| !{0'1'0р0й с] |ух(а1 |\ий

|'0су] (арс1'}]с'1 1} 10}'0 у] | ра !].]1с1 1 и'| .

()су 1| \сс',1'1].]|'1 с'1' 0'1'] (е.]1 !) [ 1 1,10 4,у 1 | 1( |\|4\4



}и1ерьт предотвращения и урегулирова[1ия: слуя{ащему рекоме1-1дуется от1(азатьоя
от предлох{ений о вьт1толнении ошлачиваемой работьт в орга1{изации, в

отно1пении ко'горой служа:ций осуществ.т|яе'г отдельЁ1ь|е фут:ктдии
государственного управ'1ения. в случае если на момен'г нача]1а вь{по.|тнения

отдельнь1х фунт<ций государствег1ного управления в отно|шении организации
служащий уже вь1полня л или вт,1п0лняет в ней оплачиваему|о работу, следует

уве/]омить о на)титти|){ личной заинтересо}]анноо1"и 1-{ег|0средс'гве}![1ого

ру1(оводителя в |!!1€!,[€ттт-лФй форме. |{р, этом рекоме!{/1уе'гся 01'1(а:]а1'ьс'! о'!'

вь!п0л!-1е}тия татсой оплачиваемой работьт в дат:тгтой орг'а]{иза;дии' ]3 0лучае если 1та

момент |1ачала вь1[1о.]!нет]и'| 01'де.]1ьг|ь1х фунт<ций г'осуд{арс'гвент-того уг!рав'|ени'т в

отно1пении ор{'анизации родственники с]{у)кащег() вь1!|ол1]я|от в гтей

оплачиваему1о работу, следует также уве/]омить о ыаличии личглой

заи|-1тересованности неп0средотвег{ног0 руководител'1 в пист)мен}той форме' в
случае' если служаш{ий самостоятельно г1е г{редпринял мер г{о урегулирова}1и|о
когтфликта интересо]3, представител|о наг1имате.]1'1 рекоме|{дуется отстра1]ить
служащего от вьтполнения отдельнь1х функций государстве1{1{ого ушравле}1ия в

отно1ше1_{ии организа|\ии, в которой слу>каш1ий или его родсЁг1]енни!{и вьтг|олг1'{|о:]

о11лачиваемуто работу.


