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от 06 .09 .2о1] г.

1.Фбщие поло}|{ение
1'1. €лужба 1пкольной медиации являетоя социальной слркбой, действутощей в |школе на основе

добровольческих у силий учащихся.
€лухсба пткольной медиации действует на основании действутощего законодательства,
}става 1школь{ и настоящего |]оло>т<ения.

и :}'!д:!чи слуэкбьп тцлсольноп! медиаци|{
1_{елью деятельности слу>тсбьт является содействие профил1актике 11равонарушений и
со|{иальной реабилита'ции )/{{астников тсог:флит<тнь{х и 1(римина]1ьньтх ситуаг1ий на основе
] 1ринципов восстановительно го ]]равосудия'

2'2.' 3ада'+а'ми деятельности слу:т<бьт тшкольной медиации явля}отся :

2.2.|. |1роведение примирительнь{х ггрограмм для участников 1шт(ольньтх конфликтов и
ситу ацир{ кримин альг{ого хара1(тера.
Фбуиение |шт(ольни1(ов методам урегулиро ва11|4я т(он(эликтов.

3. 1[р:лнципь! деятельности слу}кбьп хш:<ольной медиации
3.1. !еятельность слу>тсбь: основана на следу}ощих принципах:

3.1.1. }1ринцип добровольности' предполагатощий как добровольное ут{аотие 1пкольников в
организации работьт слу>т<бьт, так и обязательное согласие сторон' вовлеченньтх в т<огтфликт,

на участие в примирительной программе.
з.1.2' ||ринцип конфиденциапь]-1ости, предполагатощий обязательство слу>т<бьт тшкольной

медиации не разгла1пать полу!-те!{г1ьте в ходе пр()грамм сведения. ]4сключение составляет
ттн(;ормация о возмо)1(ном }1а11есег1и}.1 \/ш1ерба д"п;г )|(из}!и. здоровья и бе:зопасности.

3.1.3. 11ринцип нейтральности, запрещатош{ий слу>тсбе гшт<олгьной медиации принимать сторог{у
одного из ут{астников конфли:<та. Ёейтральность предполагает' !тто слу>т<ба тптсольной
\4едиации не вь1ясняет вопрос о винов1{ости и[[и нев!{новности той или иной сторонь], а
является независимь[м посредником' помогатощим сторонам самостоятельно т;айти ре11]ение.

4. 1|орялок формирования слу}кбьп ш::сольной медиации
4.1'.в состав слу>тсбьт п4огут входить !школьники 8-9:<лассов' про1педш-тие обу.тение проведени}о

примирительнь1х программ.
4'2' Рут<оводителем олу}т{бьт мо>т<ет бьтть социальньтй педагог, психолог или иной педагоги.теский

работник 1пколь1, на которого возлагатотся обязанности по руководству слу>т<бой тлкольгтой
\{едиации прйказом директора 1пт(оль1.

4.3. Бопросьт т-тленства в слу>тсбе, требований тс пттсольни1(ам, входящим в состав слу>т<бьт' и инь1е
вопрось], не регламентированнь{е настоящим [1оло>тсением, могут определ'{ться инь1ми

руков0дя1цими документами (нап!имер, }ставом слутсбьт тпкольной медиации,
принимаемьтм слух<бой тпт<ольной медиации самостоятельно.

5. [_|орялок рлботь: слуэкбь: ::л:со.пьной мед!|а|1||и
5.1. [лут<ба 1школьной медиаг|и!.{ м0)1(ет 11олу{-1ать информаши|о 0 слу1{аях коътс[лг;ттстного ил}т

1(ри\4и|-{ального харак'тера ()'т ;_тедагого6" у{-!ащихс'1' адш1ин!!страции 1п!{оль!' членов слу>т<бьт

ш!(о.1 ььтой медиа:(г: и.

5.2. (,лу>т<6а тпкольной медиации при1{имает ре1пение о возмо)т(ности |4ли невозмо)1(ности
примирительной программь1 в ках{дом 1(онкретном случае 'самостоятельно. |1р'
необходимости о принятом ре1пении информиру]отся дош1(ноотнь1е лица 1пколь].

5.3. [1римирительная програмп,1а начинается в случае оогла6ия кон(эликту1ощих сторон на

участие в данной программе. Бсли действия одной или обеих сторон могут бьтть

квалифицировань1 как правонару1шение для проведения программь1 так)1{е необходимо
согласие родителей.

5.4. в слуттае если примирительная программа планируется на этапе до3нания или следствия' то о
ее проведении ставится в известность администрация 1пколь1 и при необходимости
производится соглаоование с соответству}ощими правоохранительнь1ми !рганами.
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5.5. |1ереговорь! с родителями и должностнь!ми лицами проводит
тпкольной медиации.

5.6. в случае, если конфликту}ощие стороньт не достигли возраста 10
программа проводится с согласия классного руководителя.

5.7. |1римирительная программа не мо)1(ет проводиться по фактам правонарутпений, связаннь]х с
употреблением наркотиков и т<райними проявлениями }1(естокости. в примирительной
программе не могут участвовать лица, име!ощие психиттеские заболевания.

5.8. €лух<ба тпкольной медиации самостоятельно определяет сроки и этапь] проведе}1ия
программь1 в ка}(дом отдельном случае.

5.9. в случае если в ходе примирительной программьт конфликту}ощие сторонь] при1шли к
согла1шени}о, доотигнуть1е результать| фиксирутотся в примирительном договоре.

_5.10. |1ри' необходимости слу:кба :школьной медиации передает ко11и}о примирительного
договора администрации 1-|{коль!'

5.11. €лухсба тпт<ольной медиации осуществляет контроль над вь1полнением обязательств, взять1х
на себя оторонами в примирительном договоре, но не несет ответственнооть за их
вь1полнение. [1ри возникновении проблем в вь{полнении обязательств слу>тсба помогает
сторонам осознать причинь! трудностей и лути их преодол ения'

5.12' |1ри необходимости слух(ба тшкольной медиации содействует в предоставлени1.{ у1{астнит{ам
примирительной программь1 доступа к услугам по социальной реабилитации.

6. Фрган:лзация деятельност|{ служсбьп пшпсольной медиаци|'1

6.1. €лухсбе тпкольной медиации по согласованито с администрацией п1коль1 г{редоставляется
помещение для сборов и проведения примири1'ельнь1х программ' а так)(е возмох(ность
использовать инь!е ресурсь1 1школь1 - такие, как оборудование, оргтехника, канцелярские
принадле}1(ности' средотва ин ф ормац ии и другие'

6.2. [\олх<ностнь1е лица 11]коль1 оказь1ва1от слу>т<бе тпкольной медиации содействие в
распространении информации о деятельности слу>т<бьт среди педагогов и |школьников.

6.3. €лу>кба имеет право пользоваться услугами психолога' социального педагога и других
специалистов 1ш1(оль].

6.4' Администрация |школь] содействует слу>:сбе тшкольной медиации в организацу|'1
взаимодействия с ооциальнь]ми слу)кб ами и другими ортанизац иям14'

6.5. в случае если примирительная программа проводилась по факту, по т(оторому возбу}кдено
уголовное дело, администрация 1пколь] мо}|(ет ходатайствовать о приобшдении к материалам
дела примирительного договора. а так)|(е иньтх док}.ъ4ентов в качестве материалов.
характери3ующих личность обвинясмого, подтвер}1(да}ощр1х добровольное возмещение
имущественного ушерба и инь1е действия, направленнь1е на загла>1{ивание вреда,
прит{иненного потерпев1шему.

1. 3апслло.лп:тельг|ь!е поло}ке[{ия

7.1. 1]аотоящее поло)|(ение вступает в оилу с момента утвер)1(дения.
7.2. Азменения в настоящее полох(ение вносятся директором тшкольт по предло)(енито слу>кбьт

тпкольной медиации или органов 1пкольного самоупр авления.

руководитель слу)кбь1
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