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- Veranow MOY «OOLLI . druion

12, Tlpasitna sy TpesHEro pacTIopAAkA A1 YHALLIXCH LIKOT! HNEIOT e O0ECTIESHTr GEI0MacHoCTS,
ETeil HO BpEMR YHESHOTO IPOIIecea, NOJLIEp e AUCIINLTHI H HOPSKa B MIKOE A 2 e TepPHTOPHT!
21 yememmiof peaanti el 31a1 WIKOTu, OMPEACAEIINL e YCTaOM.

1.3 Hacrosune TIpabis1a iy TpesHero pacTIOPAIKS ABTAIOTES OGASETETHIAI 13 BCEX YSaIIiXcR
KO8 U X poTeelt (saK0MNE npecTasiren). Hepsmomnene Aammuns Ipasi vower crysarrs,
OCHOBRNHEN 1 TpHHSTI AANIHCTPATHBNAIS NP, DIIOTS 10 HCKTINCHIR. YSUIETOGs i3 KOs, Tpit
Iphese OBy HAOEToGs B LKOTY ATNHICTPAILIA 00FAIa OIHIKOMHTS €0 H ¢T0 POTITEIE/ (MKONHEX.
npexctameneii) ¢ mactowuumin Tpassravi,

14! Jlncuwnnsa b HIKO7€ TOLIGPANRIETCH 13 OCHORE YRUKEHIA SEIOBETECKOTD OCTORHCTBS.
QBysaIOITXEs, NeRaroreCiar PAOTAIKOR 1 ofeTyKIRaIOMEro Mepeonara. [lpmienemie NETozon
ICCKOTO I NCHNINIECKOTO HACITAS IO OTHOETIO K OBYSGIOMINES KE JOTYCKACTCA
LS. Tpamena npisnarss
- occneuBaT co0OTEHI VCTaBa IKOTH i TIpaBILT HOBETENIHS 7% YAAIIINCS:

- OBCCIIeHIBAT: B WIKOTE G7rONpIIATHYI0 TAOPHECKYIo OGCTAIONKY AT NI0T0THOPHOM y1ee1 1 paGoTs;
- NOJUIEPAIDATS B WKOE TOPRAOK. OCHONANHI 112 COMITCLION ACIILIAE i IENOKPATHHECKIX
HataTaX OpraLH YIEGHORO TpOLECC;

- CHOCOBCTRORTE NOTOTORKE YHALIUINCA K OTHETCTEHO AT B CBOGOTHON oecTse

1L Tpana w ofusamocts ofyaromixcs.

2.1V uaunrecst weior npaso:

 a wGop Gopw nonysewis oGO B YpeRIEIiH 1 GOpME: OBy HeRNK HOCIE HOTyEII
OCHOBHOTO OB1LETo OGPAIOBAIN I HIOCIC AOCTIKEII BOCEMHALIETA 10T;

o Wa Hcpeson B IPYOi KIACC WIM IPYIOC OGPASOITIRHOC VHDAIGHIE, pERTAONEE
OBPAIBATETHAYIO IPOTPAMMY COOTAETCTRYIONIETO YPOBIE, B MOPAIKE, NPAYCHOTPEIHON
betepaTH BN OPTaHON HCTOTHITETsHO BTACTH;

o m owmaowrenre ¢ macromumewn [IpIbWTIME H APYTHME IOKUIBHSMI  OKIIMH,
PeTIANCHTHPYIOINI ACHTEAbHOCTD Y peACICHIE,

* ka oGyseHHe 10 HIIMBILIVATHHOMY YH€GHOMY TLTAIY, B TOM SKCTE YCKOpeHOC 0ByCHHE, B
[IpeenEX 0CBIMBAENONt OSPASORATETLHOM IPOTPAMMe! B TIOPHIKE, YCTAHOBTEHNOM TOKATHENIK
KOpNETARA AKTav YUpCACHS

kA npelcCTamichme YCIOMMH A1 0ysenis ¢ yeerou ocofemnocrei nHXOQHSMICKOTO
PAIBITH 1 COCTORII I0POBLS! UGN, B TON SHCTE Oy HIE COIIATHHO-TIEIATOTINECKol
e ——

i muop akyILTATHANLLX (1COGHRATEEHbX 1A JANHOTO YPOBIS OOPIORINNS) i EKTHBIO.
(U30UpaCMIX B OGHTETLHON TIOPAIKE) Y4EOHHX IPETMETOD, KYPCOS, AMCUABANH(MOTYICH) U3
Tepesis, npeTaraenoro YupeAzenen:




  
· на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

· на свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

· на каникулы - плановые перерывы для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком Учреждения;

· на участие в управлении  Учреждением в порядке, установленном его уставом;

· на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, производственной базой, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Учреждения;

· на  развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;

· на опубликование своих работ в изданиях Учреждения, в том числе на сайте Учреждения, на бесплатной основе;

· на поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности;

· на совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана;

· на посещение по своему выбору мероприятий, не предусмотренных  учебным планом Учреждения, в порядке, установленном локальными нормативными актами. Привлечение обучающихся без их согласия и без согласия их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, запрещается.

· на обеспечение питанием, в том числе бесплатным,  в случаях и в порядке, которые установлены федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления;

· на транспортное обеспечение, т. е организацию бесплатной доставки учащихся  в Учреждение и обратно;

· на добровольное участие в общественных объединениях,   а также на создание общественных объединений обучающихся в установленном федеральным законом порядке.  Принуждение обучающихся к вступлению в общественные объединения, в том  числе в политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих объединений и участию в агитационных кампаниях и   политических акциях не допускается.

· на меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, правовыми актами органов местного самоуправления, локальными нормативными актами;

· на  объективную оценку результатов своей образовательной деятельности;

· на  получение  полной и достоверной информации об оценке своих знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки;
2.2. Учащиеся обязаны:
·    добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

·   выполнять требования устава Учреждения, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;

·    заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
·    уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения,  не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;

·   бережно относиться к имуществу Учреждения,  поддерживать чистоту и порядок в зданиях, помещениях и  на территории Учреждения, экономно и эффективно использовать материалы, ресурсы, оборудование Учреждения;

·    своевременно, без опозданий приходить на занятия, извещать классного руководителя о причинах отсутствия на занятиях по уважительным причинам. Причины отсутствия подтверждаются соответствующими документами ( справка медицинского учреждения, заявление родителей ( законных представителей) или

объяснительная записка на имя руководителя Учреждения ;

·   иметь опрятный внешний вид, деловой стиль в одежде в соответствии с локальным актом Учреждения «О требованиях к одежде и внешнему виду обучающихся», сменную обувь, форму для занятий физической культурой;

·    соблюдать общие требования  безопасности, правила пожарной безопасности, санитарно-гигиенические правила; в случае экстренной ситуации, связанной с обнаружением любой опасности для жизни и здоровья, незамедлительно сообщать об этом любому сотруднику Учреждения;

·    Иные обязанности обучающихся, не предусмотренные п.2.2. настоящих Правил, устанавливаются  Федеральным законом № 273-ФЗ « Об образовании в Российской Федерации», иными  федеральными законами.
2.3. Учащимся запрещается:

· пропускать  обязательные учебные занятия, предусмотренные учебным планом и образовательной программой соответствующего уровня, без уважительных причин;

· приносить,  передавать, использовать во время образовательной деятельности (как на территории Учреждения, так и во время проведения занятий, мероприятий вне его) оружие, колющие и режущие предметы, боеприпасы, взрывчатые вещества, пиротехнические игрушки, а также  другие предметы, подвергающие опасности жизнь и здоровье других людей;

· приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства токсического и наркотического действия, табачные изделия, находиться в помещениях Учреждения в состоянии алкогольного или наркотического опьянения;

·  курить в Учреждении и на  его территории ;

· использовать непристойные выражения, жесты, сквернословить;

· применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, вымогательство, совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих, такие как толкание, удары любыми предметами, бросание чем-либо и т.д.;

· играть в азартные игры (например, карты и т.п.);

·  пользоваться во время занятий средствами мобильной связи;

· употреблять во время занятий пищу и напитки;

·  производить любые изменения в аппаратном или программном обеспечении компьютеров.
IV. Правила посещения школы
4.1.  Приходить в школу следует за 10-15 минут до начала уроков и утренних мероприятий в чистой, выглаженной одежде делового стиля, иметь опрятный вид и аккуратную прическу. В школьной деловой одежде не допускается: обувь на высоком каблуке, спортивная обувь, вещи, имеющие яркие, вызывающие и абстрактные рисунки, джинсы, спортивная и иная одежда специального назначения.

4.2. Необходимо иметь с собой дневник (основной документ школьника) и все необходимые для  

        уроков принадлежности.

4.3. Войдя в школу, учащиеся снимают верхнюю одежду и одевают сменную обувь.

4.4.Перед началом уроков учащиеся должны свериться с расписанием и прибыть в  класс до звонка.

4.5. После окончания занятий нужно одеться и покинуть школу, соблюдая правила вежливости.

 

V. Поведение на уроке
5.1. Учащиеся занимают свои места за партой в кабинете, так как это устанавливает классный руководитель или учитель по предмету, с учетом психофизиологических особенностей учеников.

5.2. Каждый учитель определяет специфические правила при проведении занятий по своему предмету, которые не должны противоречить нормативным документам. Эти правила обязательны для исполнения всеми обучающимися.

5.3. Перед началом урока, учащиеся должны подготовить свое рабочее место и все необходимое для работы на уроке.

5.4. Время урока должно использоваться только для учебных целей. Во время урока нельзя отвлекаться самому и отвлекать других посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку, делами.

5.5. Если учащемуся необходимо выйти из класса, он должен попросить разрешения учителя.

5.6. Запрещается во время уроков пользоваться мобильными телефонами и другими устройствами, не относящимися к учебному процессу. Следует отключить и убрать все технические устройства (плееры, наушники, игровые приставки и пр.), перевести мобильный телефон в тихий режим и убрать его со стола.

5.7. В случае опоздания на урок постучаться в дверь кабинета, зайти, поздороваться с учителем, извиниться за опоздание и попросить разрешения сесть на место.

 

VI. Поведение на перемене
6.1. Учащиеся обязаны использовать время перерыва для отдыха.

6.2. При движении по коридорам, лестницам, проходам придерживаться правой стороны.

6.3. Во время перерывов (перемен) учащимся запрещается:

- бегать по лестницам, вблизи оконных проёмов и в других местах, не приспособленных для игр;

- толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу для решения любых проблем;

6.4. В случае отсутствия следующего урока, учащиеся могут находиться в вестибюле, библиотеке или других рекреациях, не занятых в учебном процессе.

 

VII. Поведение в столовой
7.1. Учащиеся соблюдают правила гигиены: входят в помещение столовой без верхней одежды, тщательно моют руки перед едой.

7.2. Учащиеся обслуживаются питанием в порядке живой очереди, выполняют требования работников столовой, соблюдают порядок при получении пищи. Проявляют внимание и осторожность при  употреблении горячих и жидких блюд.

7.3. Употреблять еду разрешается только в столовой. Убирают за собой столовые принадлежности и посуду после еды.

VIII. Поведение во время проведения внеурочных мероприятий
8.1. Обучающиеся МОУ «ООШ п.Чикшино» имеют право на посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в организации, осуществляющей образовательную деятельность, и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном локальным нормативным актом. 
8.2. Привлечение обучающихся без их согласия и несовершеннолетних обучающихся без согласия их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, запрещается.

8.3. Перед проведением мероприятий, учащиеся обязаны проходить инструктаж по технике безопасности.

8.4. Следует строго выполнять все указания руководителя при проведении массовых мероприятий, избегать любых действий, которые могут быть опасны для собственной жизни и для окружающих.

8.5. Учащиеся должны соблюдать дисциплину, следовать установленным маршрутом движения, оставаться в расположении группы, если это определено руководителем.

8.6. Строго соблюдать правила личной гигиены, своевременно сообщать руководителю группы об ухудшении здоровья или травме.

8.7. Учащиеся должны уважать местные традиции, бережно относиться к природе, памятникам истории и культуры, к личному и групповому имуществу.

8.8. Запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, хлопушки, костры и др.), устраивать световые эффекты с применением химических, пиротехнических и других средств, способных вызвать возгорание.

 

IX. Заключительные положения
1. Настоящие Правила действуют на всей территории школы и распространяются на все мероприятия с участием учащихся школы.

2. Настоящие Правила вывешиваются в школе на видном месте для всеобщего ознакомления.

